
EK-1 

Y0R0RL0KTE BULUNAN TOM DEGi$iKLiKLERi iCEREN VE TEK METiN HALiNE 
GETiRiLMi$, $iRKETi TEMSiLE YETKiLi Ki$iLERCE iMZALI ESAS SOZLE$ME 



DCT TRADiNG DI$ TiCARET ANONiM $iRKETi 

Madde 1- KURULU$ 

ISTANBUL TICARET SICILI MODORLOGO 'nde 0271072652400017 MERSIS numarasI ile 
kay1tll OCT TRADING 01$ TICARET LIMITED $IRKETl'nin Turk Ticaret Kanunu'nun 180 ile 
193. maddelerine gore tor degi§tirmesi suretiyle; a§ag1da adlan, soyadlan yerle§im yerleri ve 
uyruklan yaz11i kurucular arasinda bir Anonim $irket kurulmu§tur. 

S1ra Kurucu Adres Uyruk Kimlik no 
No 

1 LEVENT ISTANBUL/BAKIRKOY YUNAN I STAN 992****** 16 
SADIK AMET 
(SADIK 
AHMET) 

2 SERIKE YUNANiSTAN YUNAN I STAN A*******9 
MOUSTAFA 

Madde 2- $iRKETiN UNVANI 

$irketin unvani DCT TRADiNG DI$ TiCARET ANONiM $iRKETi'dir. l§bu Esas Sozle§me'de 
k1saca "$irket" olarak anilacaktir. 

Madde 3- AMA<; VE KONU 

$irket, her turlu ticari emtia urun, madde ve malzemenin toptan ve perakende ticaretinde 
bulunmak, yurt iyinde ve yurt d1§inda her turlu ticari faaliyetlerde bulunmak, faaliyet konusu ile 
ilgili mallan almak satmak, ithalat ve ihracat1n1 yapmak amac1yla kurulmu§ olup, 6102 say1II 
Turk Ticaret Kanunu ("TTK"), 6362 say1II Sermaye Piyasas1 Kanunu ("SPKn") ve Sermaye 
PiyasasI Kurulu ("SPK") duzenlemeleri ve sermaye piyasasI mevzuatma uymak suretiyle 
faaliyet gostermektedir. 

Bu yeryevede $irket, amay ve konusuna uygun olarak, a§ag1daki faaliyetleri geryekle§tirir: 

1) Her turlu dI§ ticaret faaliyetlerinde bulunmak, her turlu ticari emtia urun, madde ve 
malzemenin toptan, perakende iy ve d1§ ticaretini yapmak, 

2) Her turlu giyim, konfeksiyon, tekstil ururileri , tekstil aksesuarlan, iplik, kuma§, ilk madde, yan 
mamul, mamul ve malzemelerin uretim ve iy-dl§ ticaretini yapmak, 

3) Her turlu in§aat taahhut i§leri , konut, i§yeri, ticarethane in§aatlanni yapmak, satmak, kendi 
hesabIna arazi ve arsalar almak, bunlar uzerinde veya ba§kalanna ait arsa ve araziler uzerinde 
kat kar§Ihg1 binalar yapmak, 

4) Enerji Piyasas1 Duzenleme Kurumu veya diger izin veren kurulu§lardan izin almak kaydIyla, 
her turlu enerji urunleri, akaryak1t urunleri, petrol urunleri, madeni yag, performans urunleri, 
katk1 maddeleri, motor aksam ve bak1m urunleri, fosil yak1t, LPG, LNO, Bio yakIt, dogalgaz, 
elektrik enerjisi istasyonlan kurmak, bu urunlerin uretimini, depolanmasinI yapmak, satI§ 
istasyonlanni kurmak, i§letmek, sat1§1ni yapmak, 

5) Her turlu ziynet e§yasI , altIn, gumu§, tunQ, elmas, p1rlanta, mucevherat, kIymetli maden ve 
ta§lann ham ve i§lenmi§ halde uretimini, allm-sat1m1n1 yapmak, 

6) Her turlu 9Ida maddeleri ve ambalaj urunlerinin uretimini ve allm satImIrn yapmak 
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7) Her torlO Qida maddelerinin, tanmsal taze, meyve ve sebzelerin, ya§, Sicak, soguk 
konsantresi yapilm1§, kurutulmu§, dondurulmu§ konserve ve salamura, sIvI, kat1, tahII 
OrOnlerinin, baharat, kuruyemi§, bakliyat hububat, yiyecekler, igeceklerin, su, me§rubat, temel 
ve muhtelif her torlO g1da, besin maddelerinin imalat1, allmI, satImIni, ithalat, ihracat1ni yapmak, 

8) Faaliyet konulanyla ilgili her tOrlO ilk madde malzeme, mamul, yan mamul OrOn ve 
malzemelerin Oretim, allm, satIm, ithalat ve ihracat1n1 yapmak, 

9) $irket faaliyetlerinin gerektirdigi konularda, her torlO elektrik ve elektronik aletler ve 
elektronik cihazlar allm satIm, tamiri, bak1mi, bunlarla ilgili yedek parga aksamlannm ithalat1, 
ihracati , toptan ve perakende alim satimini yapmak. 

10) Her torlO motorlu ta§It ticareti, ithalat ve ihracatini yapmak, motorlu kara nakil vasItalannin 
ig ve di§ lastikleri, jantlann allm satim, ithalat ve ihracatini yapmak, 

11) ig ve di§ uluslararas1 nakliyat ve ta§Imac1llk ve nakliyat ile baglant1l1 ticari i§lerin yap1lmas1 , 
gemi t1rve nakil vasitalannin alimI, bunlann arag, gereg ve makinalannin ithali, ihracat, , bak,mi 
ve onanmI ile ula§t1rma ve Enerji Piyasas, DOzenleme Kurumu veya diger izin veren 
kurulu§lardan izin almak kayd1yla, nakliyat araglannda kullanilan akaryak1t, yedek parga ve 
diger ikmal maddelerinin, ithali, ihrac, ve pazarlamasi, tanmsal ve sanayi Orunleri ile her torlu 
sanayi ara ve ham maddeleri ile girdilerinin adi madenler ve mamulatmm ticareti, ithali, ihracI 
ve mOmessilligini yapmak, 

12) Her tOrlO tanmsal ara§tirma geli§tirme yapilmasI , her torlO tanmsal OrOnOn Oretimi, ithalat,, 
ihracat, ve satI§Ini yapmak, 

13) $irket amac1yla ilgili olarak ihracat, ithalat, fason, dahili ticaret, komisyonculuk, taahhut 
i§leri, ig ve di§ uluslararas, mumessillik, pazarlamacilik, toptancilik ve depoculuk i§leri yapmak 
veya yaptIrmak, 

14) Yurt iginde_ve yurt di§mda lojistik i§letmeciligi yapmak, yurt igi ve uluslararas1 ta$Ima i§leri 
organizatorlOgO yapmak, Sicak ve soguk hava tesisatli ta§it araglan edinmek, arag alim ve 
satImIn1 yapmak, her tOrlO tasnifleme ve depolama i$Ieri yapmak, gOmrOklO ve gOmruksOz 
depo i§letmeciligi yapmak, gali§ma konusu ile ilgili olarak mumessillik, acentelik, dani§manhk, 
distribotorluk, komisyonculuk, taahhut i$Ieri yapmak, tahmil, tahliye ve ta$eronluk hizmeti 
vermek, 

15) Her torlu ticari emtianin yurt igine ve yurt dl$ina transit ta§ImacIhgm1 ve dagIt1mm1 yapmak, 

16) $irketin maliki bulundugu veya yurt igi ve yurt dI$indan kiralad191 ta§It araglan ile tankerleri 
yurt iginde i§letmek, kiralamak ve kiraya vermek, 

17) Gerek yurt iginden gerekse yurtdI$Indan gelecek her torlO e$yanin ta$1masi ve muhafazas, 
igin gOmruklO depo, antrepo, soguk ve sIcak hava depolan kurmak, i§letmek, kiralamak, kiraya 
vermek, satmak ve satin almak. 

18) $irket faaliyeti ile ilgili her torlO konularda egitim ve dani§manhk hizmetleri vermek ve 
projeler Oretmek, 

$irket, sermaye piyasas, mevzuati ve sair ilgili mevzuat gergevesinde belirlenen esaslara 
uygun olmak ve yatmmcilann aydinlatilmasini teminen sermaye piyasasi mevzuati 
kapsaminda gerekli ozel durum agiklamalarin1 yapmak kaydiyla, $irket amag ve konusu ile 
ilgili hususlan gergekle§tirmek amacIyla ve $irket faaliyetleri ile sinirll olmak kayd1yla, 
8$ag1daki i§leri de yapabilir: 

Al 
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a) Her torlu makine ve ekipman, yedek parc;:a, ham ve yan ham madde, mamul, yan mamul ve 
yard1mc1 cihazlara ili$kin olarak pazarlama, ailm ve sat1m, ambalajlama, depolama, acentelik 
faaliyetlerinde bulunmak. 

b) Sermaye piyasas1 mevzuatina uygun olmak ve sermaye piyasas1 mevzuatinin ortulu kazanc;: 
aktanmina ili$kin hukumleri sakil kalmak kO$Uluyla, mevcut bulunan veya ileride kurulacak olan 
yabanc1 gerc;:ek veya tozel ki$ilerle ortakl1k kurmak veya tasarrufta bulunmak, ortak giri$im 
kurmak, mevcut ortakilklara dahil olmak, onlan ortakilga dahil etmek, birle$mek, bu $irketleri 
tamamen veya k1smen devralarak, yeni $irketler kurmak veya yerli ve yabanc1 $irketleri 
devralmak, satmak, elinden c;:1karmak, veya bolunme yolu dahil fakat bununla s1rnril olmaks1zin 
uzerinde tasarrufta bulunmak, bu $irketlerde yasal temsilci olarak veya idari gorevlerde 
bulunmak, $Ube veya irtibat burosu ac;:mak, her turlu yerli ve yabanc1 temsilcilikler ac;:mak, 
mevcut temsilcilikler ile i$birligi yapmak veya ortak olmak, gerekli ticari belgeleri ve teminatlan 
iktisap etmek, devretmek veya tevdi etmek, ve gerekli hukuki i$1emlerde bulunmak. 

c) Sermaye piyasas1 mevzuatina uygun olmak ve sermaye piyasas1 mevzuat,nm ortulu kazanc;: 
aktanm1na ili$kin hukumleri sakl1 kalmak kO$Uluyla, yurt ic;:inde ve yurt d1$inda bulunan 
§irketlerin "franchise"1rn veya bunlann temsilci acenteligini almak, sat1c1 veya ailc1 olarak 
imtiyazlar temin etmek, acentelik, bayilik ve distributorluk aglan kurmak ve bu aglara hizmet 
imtiyazlan vermek. 

d) Her torlu sozle§meyi akdetmek, i§lemleri yapmak, faaliyetleri gerc;:ekle§tirmek ve giri§imlerde 
bulunmak. 

e) Yurt ic;:inde veya yurt d1§inda $Libeler ac;:mak, ticari vekalet almak, vermek, devir veya tesis 
etmek, arac1 veya temsilci olarak hareket etmek ve her torlu kamu veya ozel sektor ihalelerine 
i§tirak etmek. 

f) Sermaye piyasas1 mevzuat1na uygun olmak ve sermaye piyasas1 mevzuat1rnn ortulu kazanc;: 
aktanmma ili§kin hukumleri sakil kalmak ko§uluyla, tesislerin in§as1, ikmali, i§letilmesi ve 
idaresi, ta§1rnr ve ta§1nmaz tesislerin k1smen veya tamamen iktisap edilmesi, satin almmas1 , 
kiralanmas1 ve kiraya verilmesi, kendi lehine veya uc;:uncu $8h1slar lehine, $irketin faaliyet 
konusu ile baglant1h olarak her torlu ayni hak, irtifak hakk1, rehin veya takyidat1 (menkul ve 
ticari i$1etme rehinleri dahil) , ruc;:han hakk1 ve ipotek ve kendisine ve/veya uc;:uncu §ah1slara ait 
varhklar ve/veya haklar (ta§1rnr veya ta$mmaz, maddi veya gayrimaddi) uzerinde ba§kaca 
takyidat1 elde etmek, kabul etmek, vermek, bunlan fek etmek, terkin etmek, iktisap edilen 
gayrimenkuller ile ilgili olarak, ifraz, tevhit ve parselasyon ile baglant1h gerekli her torlu i§lemi 
gerc;:ekle§tirmek, ($irket'in kendi adina ve uc;:uncu ki§iler lehine, garanti, kefalet, teminat 
vermesi veya ipotek dahil rehin hakk1 tesis etmesi hususlannda sermaye piyasas1 mevzuat1 
c;:erc;:evesinde belirlenen esaslara uyulur.). 

g) $irketin faaliyetleri ile ilgili olan ve bu faaliyetler ic;:in zaruri ve faydail imtiyazlan, telif 
haklanrn , markalan, royalty, know-how ve ticari unvanlanrn ve her nevi diger fikri mulkiyeti 
iktisap etmek, kullanmak, satmak, devretmek veya bunlara muteallik lisanslan vermek, almak. 

h) Sermaye piyasas1 mevzuatma uygun olmak ve yatinm hizmet ve faaliyetleri niteliginde 
olmamak kayd1yla, gerc;:ek ve tozel ki§iler, mahalli idareler, devlet veya bunlara bagh 
te§ekkuller tarafindan ihrac;: olunacak hisse senedi, tahvil veya diger menkul k1ymetleri iktisap 
etmek, devretmek, rehnetmek, teminat olarak gostermek veya almak, 

i) Sermaye piyasas1 mevzuat1na uygun olmak ko§uluyla, her torlu gayrimenkulu ailp satmak, 
in§a etmek veya ettirmek, kiralamak ve gerek §irket ve gerekse ba§ka §ah1slar ic;:in teminat, 
rehin veya ipotek almak, vermek, fek ve devretmek ve her turlu ayni haklan kabul, tesis, terkin 
ve devretmek ($irket'in kendi adma ve uc;:uncu ki§iler lehine, garanti , kefalet, teminat vermesi 
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veya ipotek dahil rehin hakk1 tesis etmesi hususlannda sermaye piyasasI mevzuatI 
9entevesinde belirlenen esaslara uyulur.). 

j) Sermaye piyasas1 mevzuatma uygun olmak ve yatInm hizmet ve faaliyetleri niteliginde 
olmamak kayd1yla, nakdi veya ayni, i<; veya di§, orta veya uzun vadelerle krediler almak, 
krediler vermek ve her nevi ticari senet ihdas etmek, her nevi senedi kabul, tahsil, tediye veya 
ciro etmek, $irketin menkul ve gayrimenkul mallan Ozerinde rehin , ipotek veya her torlO diger 
sinIrll ayni hak tesis etmek($irket'in kendi adIna ve O<;OncO ki§iler lehine, garanti, kefalet, 
teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakk1 tesis etmesi hususlannda sermaye piyasas1 
mevzuatI 9er9evesinde belirlenen esaslara uyulur.) .. 

k) $irket ama<; ve konusuyla ilgili her tOrlO konuda yurt i<;inde ve d1§1nda proje haz1rlamak, 
geli§tirmek, resmi ve ozel kurum ve kurulu§lann a9acaklan ihalelere kat1lmak ve taahhOtlere 
girmek. 

I) $irket OrOn, faaliyet ve hizmetleriyle ilgili olarak tani tIm, reklam ve pazarlama yapmak ve 
yapt1rtmak ve yurt i<;inde ve dI§1nda gezi, seminer, kurs, konferans, kongre, sergi ve toplant1lar 
dOzenlemek ve dOzenlenenlere kat1lmak. 

Yukanda belirtilen konular d1§1nda $irket as1I ama<; ve konusunu ger9ekle§tirebilmek i<;in, Esas 
Sozle§me degi§ikligi i9in SPK'nin uygun gorO§O ve Ticaret Bakanllg1 'nm izninin allnmas1 
ko§uluyla, Yonetim Kurulu'nun teklifi Ozerine keyfiyet Genel Kurulun onayma sunulduktan ve 
bu yolda karar allndIktan sonra, ileride faydall ve IOzumlu gorOlecek ve kanunen 
yasaklanmamI§ diger her torlO i§lere giri§ebilir, her torlO i$ ve i§lemi yapabilir ve ekonomik 
ama<; ve faaliyette bulunabilir. 

Bu madde kapsam1nda $irket tarafmdan ger9ekle§tirilen i$, i§lem ve faaliyetler bakImmdan, 
gerekli hallerde yatinmcI lann aydmlat1lmasm1 teminen sermaye piyasasI mevzuatI ve ilgili 
mevzuat uyannca yap1lmas1 zorunlu olan a9Iklamalar yapIlacakt1r. 

Bu madde kapsammda $irket tarafmdan ger<;ekle§tirilen i$, i§lem ve faaliyetler bakIm1ndan, 
sermaye piyasas1 mevzuatInin ortOIO kazan9 aktanm1na ili§kin hOkOmleri sakild1r. 

Bu madde kapsaminda $irket tarafindan ger9ekle§tirilen i$, i§lem ve faaliyetler bak1m1ndan, 
Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmas1 bak1mmdan onemli nitelikte sayIlan i§lemlerde ve 
$irket'in ili§kili taraf i§lemlerinde ve O<;OncO ki§iler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine 
ili§kin i§lemlerde SPK'nm kurumsal yonetime ili$kin dOzenlemelerine ve ilgili diger 
dOzenlemelerine uyulur. 

Madde 4- $iRKETiN MERKEZi Ve $UBELERi 

$irketin merkezi ISTANBUL iii BAKIRKOY il9esi'dir. 

AdresiATAKOY 7-8-9-10. KISIM MAH. COBANCE$ME E-5 YAN YOL CAD. NO: 16/1 IC KAPI 
NO: 118 BAKIRKOY/ iSTANBUL'dir. 

Adres degi§ikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve TOrkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan 
ettirilir ve aynca SPK'ya ve Ticaret Bakanilgma bildirilir. Tescil ve ilan edilmi$ adrese yapIlan 
tebligat §irkete yap1lm1§ say1l1r. Tescil ve ilan edilmi§ adresinden aynlm1§ olmas1na ragmen, 
yeni adresini sOresi i9inde tescil ettirmemi§ §irket i<;in bu durum fesih sebebi say1ilr. $irket ilgili 
mevzuat uyannca gerekli olmas1 halinde Ticaret Bakanilg1 'na ve ilgili resmi kurulu§lara bilgi 
vermek §art1yla, yurt i9inde ve yurt d1§inda §ubeler, temsilcilikler, distribOtorlOkler, irtibat ofisleri , 
yazI§ma ofisleri ve bOrolar kurabilir. 

Madde 5- $iRKETiN sORESi 
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$irketin suresi , kurulu~undan itibaren suresizdir. 

Madde 6- SERMAYE 

$irket, SPKn hukumlerine gore kay1tll sermaye sistemini kabul etmi~ ve SPK'nin 17.01 .2024 
tarih ve E-29833736-110.03.03-48264 say1l1 izni ile kayIth sermaye sistemine ge9mi~tir. 

$irket'in kay1th sermaye tavani 500.000.000,00 TL (Be~ yuz milyon) Turk Liras1 olup, her biri 1 
(bir) Turk Liras1 itibari degerde 500.000.000 (Be§ yuz milyon) adet paya aynlm1§t1r. 

SPK taraf1ndan verilen kay1tll sermaye tavani izni , [2023-2027] y1llan (5 y1I) i9in ge9erlidir. 2027 
y1II sonunda izin verilen kay1tll sermaye tavanina ula§1lamamI§ olsa dahi, izin verilen tavan ya 
da yeni bir tavan tutan i9in, SPK'dan izin almak suretiyle, genel kuruldan 5 (be§) y1l1 ge9memek 
uzere yeni bir sure i9in yetki allnmas1 zorunludur. Soz konusu yetkinin ahnmamas1 durumunda 
Yonetim Kurulu karanyla sermaye artInmI yapIlamaz. 

$irketin 91kanlm1§ sermayesi her biri 1,00 (Bir) TL itibari degerinde 100.000.000 adet paya 
bolunmu§ 100.000.000 TL degerindedir. Bu 9Ikanlm1~ sermayenin tamamI muvazaadan ari bir 
~ekilde tamamen odenmi§tir. Bu paylann 35.000.000 adedi nama yaz1II A Grubu ve 65.000.000 
adedi hamiline yaz1h B Grubu'dur. 

A Grubu paylann yonetim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy imtiyaz1 bulunmaktad1r. 
B Grubu paylann hi9bir imtiyaz1 yoktur. imtiyazll paylann sahip oldugu imtiyazlar Esas 
Sozle~me'nin ilgili yerlerinde belirtilmi~tir. 

Yonetim kurulu, SPKn hukumlerine uygun olarak, gerekli gordugu zamanlarda, kay1th sermaye 
tavanina kadar yeni pay ihra9 ederek 91kanlm1~ sermayeyi artt1rmaya, imtiyazh pay sahiplerinin 
haklannin kIs1tlanmasI ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakk1nin s1n1rland1nlmas1 ile nominal 
degerinin uzerinde veya altinda pay ihrac1 konulannda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma 
hakk1n1 k1s1tlama yetkisi, pay sahipleri aras1nda e§itsizlige yol a9acak §ekilde kullanilamaz. 

CIkanlan paylar tamamen sat1larak bedelleri odenmedik9e veya sat1lamayan paylar iptal 
edilmedik9e yeni paylar 91kanlmaz. 

$irket'in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye piyasasI mevzuatI hukumleri 9er9evesinde 
artinlabilir veya azalt1labilir. Yeni pay 91kanllrken, aksine karar veri lmemi§ ise, A Grubu nama 
yaz1l1 paylann 91kanlmI§ sermaye i9indeki oranlan muhafaza edilir ve yap1lacak sermaye 
artinmlannda A Grubu paylar kar§1hginda A Grubu, B Grubu paylar kar§1 hginda B Grubu paylar 
ihra9, edilir. Mevcut A ve B Grubu pay sahiplerinin tamamInin yeni pay alma haklannin 
kIsItlanmasI durumunda B Grubu pay 91kanlacakt1r. 

Bedelsiz sermaye art1nmlannda, 91kanlan bedelsiz paylar artInm tarihindeki mevcut paylara 
dagItIhr. 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydile§tirme esaslan 9er9evesinde kayden izlenir. 

Madde 7- YONETiM KURULU VE sORESi 

a) Yonetim Kurulu'nun Yap1s1 ve Suresi 

$irketin i~leri ve idaresi Genel Kurul tarafindan TTK hukumleri 9er9evesinde se9ilecek en az 
en az 5 (be§) en fazla 11 ( on bir) uyeden olu§an bir yonetim kurulu tarafindan yurutulur. 

A Grubu paylar yonetim kurulu uyelerinin se9iminde imtiyaz sahibidir. 5 (be~) Oyeden olu§an 
Yonetim Kurulu'nun 2 (iki) uyesi, 6 (alt1) uyeden olu~an Yonetim Kurulu'nun 3 (u9) uyesi, 7 
(yedi) uyeden olu~an Yonetim Kurulu'nun 3 (09) Oyesi, 8 (sekiz) uyeden olu§an Yonetim 
Kurulu'nun 4 (dort) uyesi, 9 (dokuz) Oyeden olu§an Yonetim Kurulu'nun 4 (dort) uyesi, 1 O (on) 
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Oyeden olu§an Yonetim Kurulu'nun 5 (be§) Oyesi ve 11 (on bir) Oyeden olu§an Yonetim 
Kurulu'nun 5 (be§) Oyesi A Grubu pay sahiplerinin 9ogunlugunun gosterecekleri adaylar 
aras1ndan se9ilir. A Grubu pay sahiplerinin belirleyerek genel kurulun se9imine sunacag1 
adaylar, A Grubu pay sahiplerinin kendi aralannda yapacaklan bir toplantI veya alacaklan yaz11i 
bir karar ile, A Grubu paylann oy 9okluguyla belirlenir. Bu §ekilde onerilen yonetim kurulu Oye 
adaylannin hakl1 bir sebep bulunmad191 takdirde genel kurul tarafindan se9ilmesi zorunludur. 

Yonetim Kurulu'nda gorev alacak bagImsIz Oyelerin sayIsI ve nitelikleri SPK'rnn kurumsal 
yonetime ili§kin duzenlemeleri ba§ta olmak Ozere sermaye piyasas1 mevzuatina gore tespit 
edilir. A Grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan se9ilecek Yonetim Kurulu 
Oyeleri, soz konusu bag1ms1z Oyeler haricindeki Oyelerden olacakt1r. 

Yonetim Kurulu Oyeliginin suresi en 90k 3 (09) y1ld1r. SOresi biten Oyenin yeniden se9ilmesi 
mOmkOndOr. 

Yonetim Kurulu Oyeliklerinden birinin bo§almas1 halinde Yonetim Kurulu, bo§alan Oyelik i9in, 
yap1lacak bir sonraki Gene! Kurul toplant1s1n1n onayIna sunulmak ve bu toplant1ya kadar gorev 
yapmak Ozere, bir Oyeyi ge9ici olarak atayacakt1r. A Grubu pay sahipleri tarafindan aday 
gosterilerek se9ilmi§ Yonetim Kurulu Oyesi yerine, yine A Grubu pay sahiplerinin aday 
gostermesi suretiyle se9ilen Yonetim Kurulu Oyelerinden goreve devam edenlerin 
9ogunlugunun onerdigi aday Yonetim Kurulu'nun onayI ile atarnr. Atamas1 Gene! Kurul 
tarafIndan onaylanan Oye selefinin gorev suresini tamamlayacaktIr. 

Yonetim Kurulu Oyeleri gundemde ilgili bir maddenin bulunmasI veya gundemde madde 
bulunmasa bile hakll bir sebebin varllg1 halinde, Gene! Kurul karanyla her zaman gorevden 
all nabilirler. 

Birtuzel ki§i Yonetim Kurulu'na Oye se9ildigi takdirde, tozel ki§iyle birlikte, tozel ki§i adina, tozel 
ki§i taraf1ndan belirlenen, sadece bir ger9ek ki§i de tescil ve ilan olunur. Yonetim Kurulu Oyesi 
olan tuzel ki§i, kendi adina tescil edilmi§ bulunan ki§iyi her an degi§tirebilir. 

Bag1ms1z Oyenin bag1ms1zllg1n1 kaybetmesi, istifa etmesi veya gorevini yerine getiremeyecek 
duruma gelmesi halinde, sermaye piyasasI mevzuatI ve SPK'nin kurumsal yonetim ilkelerinde 
yer alan duzenlemelere uyulur. 

Yonetim Kurulu , Yonelim Kurulu Ba§karn ve Ba§kan Vekilini Oyeleri arasindan en 90k bir y1I 
i9in se9er. SOresiz dolan Ba§kan ve Ba§kan Vekilinin yeniden Ba§kan ve Ba§kan Vekili olarak 
atanmalan mOmkOndOr. 

b) Yonetim Kurulu Komiteleri 

TTK ve sermaye piyasasI mevzuatI uyannca, riskin erken saptanmasI komitesi dahil olmak 
Ozere, Yonetim Kurulu'nun kurmakla yOkOmlO oldugu komitelerin olu§umu, gorev ve 9all§ma 
esaslan TTK, SPKn, SPK'rnn kurumsal yonetime ili§kin duzenlemeleri ve ilgili diger mevzuat 
hOkOmlerine gore ger9ekle§tirilir. Yonetim Kurulu, TTK ve sermaye piyasasI mevzuatIna uygun 
olarak, gerekli gorecegi konularda komiteler ve alt komiteler olu§turur. 

c) Yonetim Kurulu Oyelerinin Mali Haklan 

Yonetim Kurulu Oyelerine ili§kin Ocretler Genel Kurul tarafindan belirlenir. Yonetim Kurulu 
Oyelerine Ocret d1§1nda verilecek mali haklar konusunda Genel Kurul yetkilidir. Bag1ms1z 
Yonetim Kurulu Oyelerinin Ocretlerinin belirlenmesinde sermaye piyasas1 mevzuatI 
hOkumlerine uyulur. 
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Madde 8- ~iRKETiN YONETiMi VE TEMSiLi 

$irketin yonetimi ve d1§anya kar§I temsili, devredilmedigi takdirde, Yonetim Kurulu'na aittir. 
Kanuni hOkOmler saklldir. 

Yonetim Kurulu, TTK, sermaye piyasas1 mevzuatI ve ilgili sair mevzuat ile bu Esas Sozle§me 
uyannca genel kurulun yetkisinde bulunanlar haricinde, $irket'in i§letme konusunun 
ger9ekle§tirilmesi i9in gerekli olan her 9e§it i§ ve i§lemler hakkinda karar almaya yetkilidir. 

$irket tarafindan verilecek buton belgelerin ve yap1lacak sozle§melerin ge9erli olabilmesi i9in, 
bunlann §irket unvani altina konmu§ ve §irketi temsile yetkili ki§i veya ki§ilerin imzasin1 
ta§ImasI gereklidir. Temsile yetkili ki§ileri ve bunlann temsil §ekillerini gosterir karann noterce 
onaylam1§ sureti ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedik9e, temsil yetkisinin devri ge9erli olmaz. 
Temsil yetkisinin sIn1rlandInlmas1 , iyi niyet sahibi 090nco ki§ilere kar§I hukum ifade etmez; 
ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir §Ubenin i~lerine ozgOlendigine veya birlikte 
kullan1lmasina ili~kin tescil ve ilan edilen s1n1rlamalar ge9erlidir. 

Yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas Oyeye veya mOdOr olarak 090nco 
ki§ilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu Oyesinin temsil yetkisini haiz olmas1 §arttir. 
Yonetim kurulu, duzenleyecegi bir i9 yonergeye gore, yonetimi, k1smen veya tamamen bir veya 
birka9 yonetim kurulu Oyesine veya 090ncO ki§iye devretmeye yetkilidir. Bu i9 yonerge §irketin 
yonetimini dOzenler; bunun i9in gerekli olan gorevleri tanimlar, yerlerini gosterir, ozellikle kimin 
kime bagll ve bilgi sunmakla yOkOmlO oldugunu belirler. Yonetim kurulu, istem Ozerine pay 
sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna edici bir bi9imde ortaya koyan alacaklllari, 
bu i9 yonerge hakkinda, yaz11i olarak bilgilendirir. 

Yonetim kurulu , temsile yetkili olmayan yonetim kurulu Oyelerini veya §irkete hizmet akdi ile 
bagl1 olanlan s1n1rll yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yard1mcIlan olarak atayabilir. Bu 
§ekilde atanacak olanlann gorev ve yetkileri , haz1rlanacak i9 yonergede a91k9a belirlenir. Bu 
durumda i9 yonergenin tescil ve ilani zorunludur. Yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir 
yard1mc1lan da ticaret siciline tescil ve ilan edilir. 

Yonetim Kurulu'nun TTK Madde 374'te duzenlenen gorev ve yetkileri ile Madde 375'te 
duzenlenen devredilemez gorev ve yetkileri saklld1r. 

TTK'nin 392'nci maddesi uyannca, her yonetim kurulu Oyesi $irket'in tum i§ ve i§lemleri 
hakkinda bilgi isteyebilir, soru sorabilir ve inceleme yapabilir. Yonetim kurulu Oyelerinin TTK 
madde 392'den dogan haklan k1s1tlanamaz, kald1nlamaz. 

Madde 9- YONETiM KURULU TOPLANTILARI 

Yonelim Kurulu $irket'in i§leri IOzum gosterdik9e toplanir. Toplant1lar $irketin merkezinde veya 
Yonetim Kurulu 9ogunlugunun kabul etmesi halinde uygun gorulen ba§ka bir yerde yapI1ir. 
Oyeler, Yonetim Kurulu toplant1lanna fiziken kat1labilecegi gibi, bu toplant1lara, TTK Madde 
1527 uyannca elektronik ortamda da kat1labilir. $irket; Ticaret $irketlerinde Anonim $irket 
Genel Kurullan D1§1nda Elektronik Ortamda Yap1lacak Kurullar Hakkinda Teblig hOkOmleri 
uyannca hak sahiplerinin bu toplant1lara elektronik ortamda kat1lmalanna ve oy vermelerine 
imkan tan1yacak Elektronik Toplant1 Sistemi'ni kurabilecegi gibi bu ama9, i9in olu§turulmu§. 
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yap1lacak toplantIlarda $irket Esas Sozle§mesi'nin bu 
hOkmO uyannca kurulmu§. olan sistem Ozerinden veya destek hizmeti allnacak sistem 
Ozerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklanni Teblig hOkOmlerinde belirtilen 
9er9evede kullanabilmesi saglanir. 

Oyelerden hi9biri toplantI yap1lmas1 isteminde bulunmadIgI takdirde, Yonetim Kurulu kararlan , 
kurul Oyelerinden birinin belirli bir konuda yapt1g1, karar §eklinde yaz1lm1§ onerisine, en az Oye 
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tam sayIsinm 909unlugunun yaz1II onayI allnmak suretiyle de verilebilir. Ayni onerinin tom 
Yonetim Kurulu Oyelerine yap1lmI$ olmasI bu yolla allnacak karann ge9erlilik $artIdIr. Onaylann 
aynI ka9Itta bulunmasI $art degildir; ancak onay imzalannin bulundugu kag1tlann tomOnOn 
Yonetim Kurulu karar defterine yapI$tInlmasI veya kabul edenlerin imzalanni i9eren bir karara 
don0$torOIOp karar defterine ge9irilmesi karann ge9erliligi i9in gereklidir. 

Yonetim Kurulu'nun toplantI $ekli , gOndemi, toplantIya davet, oy kullanimlan, toplantI ve karar 
yeter sayIlan gibi hususlar hakk1nda TTK ve sermaye piyasas1 mevzuatInin ilgili hOkOmleri 
uygulanir. 

Madde 10-GENEL KURUL 

$irketin Genel Kurulu, $irkette pay sahibi olanlann TTK, sermaye piyasas1 mevzuatI ve Esas 
Sozle$me hOkOmlerine gore toplanir. 

Genel kurul toplant1lannda a$agIdaki esaslar uygulanir. 

a. Davet $ekli: Genel Kurul toplant1lanna davet hakkinda TTK ve sermaye piyasasI 
mevzuatinIn ilgili hOkOmlerinde yer alan , davet usul ve $ekli ile ilan sOrelerine ili$kin 
dOzenlemelere uyulur. Bu davet ilan ve toplant1 gOnleri hari9 olmak Ozere, toplantI tarihinden 
en az 09 hafta once yap1l1r. TTK'da ve sermaye piyasas1 mevzuatmin ilgili hOkOmlerinde 
ongorOlen bilgi ve belgeler, ilan ve toplant1 gOnleri hari9 olmak Ozere, toplant1 tarihinden en az 
09 hafta once ilan edilir ve pay sahiplerinin incelemesine hazIr bulundurulur. Genel kurul 
toplant1lanna 9agn konusunda SPKn'nun 29/1 hOkmO saklldIr. 

b. ToplantI vakti: Genel Kurullar, olagan ve olaganOsto toplanirlar. Olagan genel kurul toplant1s1 
her faaliyet donemi sonundan itibaren 09 ay i9inde ve en az y1lda bir defa toplanir.; OlaganOstO 
genel kurul toplant1s1 ise, $irket i$Ierinin ve i$Iemlerinin gerektirdigi, TTK'nin ve sermaye 
piyasas1 mevzuatInin ilgili hOkOmlerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir. 

c. Oy verme ve vekil tayini: Genel kurul toplant1lannda, haz1r bulunan A Grubu paylar, 
sahiplerine 5 (Be$) oy hakk1; B Grubu paylar, sahiplerine 1 (Bir) oy hakkI verir. Genel kurula 
katIlma ve oy kullanma hakkI, pay sahibinin pay sahibi oldugunu kanitlayan belgeleri veya pay 
senetlerini $irket'e, bir kredi kurulu$una veya ba$ka bir yere depo edilmesi $artma 
baglanamaz. Pay sahibi genel kurul toplant1lanna kendisi katIlabilecegi gibi pay sahibi olan 
veya olmayan bir temsilci vas1tas1yla temsil ettirebilirler. Vekaletnameler ve vekaleten oy 
kullanma usul ve esaslanna TTK, sermaye piyasas1 mevzuatI ve ilgili mevzuat hOkOmleri 
uygulanir. 

Sermaye piyasas1 mevzuatmm vekaleten oy kullanmaya ve onemli nitelikteki i$Iemlerin 
mOzakeresine ili$kin dOzenlemelerine uyulur. 

d. MOzakerelerin yap1lmas1 ve nisaplar; $irket genel kurul toplant1lannda, TTK ve sermaye 
piyasasI mevzuat1nda yaz1II hususlar mozakere edilerek gerel<li kararlar almir. SPK'nin genel 
kurul toplant1s1nda gOndeme bagl11ik ilkesine uyulmaks1zin gor0$0Imesini veya ortaklara 
duyurulmas1n1 istedigi hususlann genel kurul gOndemine allnmas1 zorunludur. 

Genel kurul toplantIlan ve bu toplant1lardaki karar nisabI , TTK ve sermaye piyasas1 mevzuat1 
hOkOmlerine ile SPK'nin kurumsal yonetim ilkeleri ile sair dOzenlemelerine tabidir. 

e. Toplant1 yeri : Genel kurul, $ irketin merkez adresinde veya $irket merkezinin bulundugu 
$ehrin elveri$Ii bir yerinde toplan1r. 

f. Genel Kurul Toplant1s1na Elektronik Ortamda Kat11im: $irketin genel kurul toplant1sma 
kat1lma hakkma sahip olanlar bu toplant1lara, Turk Ticaret Kanunu'nun 1527. maddesi uyannca 
elektronik ortamda da kat1labilir. $irket, Anonim $irketlerin Genel Kurullannda Uygulanacak 
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Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkmda Teblig hukumleri uyarmca hak sahiplerinin bu 
toplantIlara elektronik ortamda katIlmalanna ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik 
ToplantI Sistemini kurabilecegi gibi bu ama9 i9in olu$turulmu$ sistemlerden de hizmet satin 
alabilir. Yap1lacak toplant1larda $irket sozle$mesinin bu hukmO uyarinca kurulmu$ olan sistem 
uzerinden veya destek hizmeti ahnacak sistem uzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta 
belirtilen haklanni Teblig hukumlerinde belirtilen 9er9evede kullanabilmesi saglanir. 

g. Toplant1ya lli$kin Usul ve Esaslann Belirlenmesi: Yonetim Kurulu, genel kurul 9all$malanna 
ili$kin esas ve usullerin belirlenmesine yonelik i9 yonerge haz1rlar. 19 yonerge genel kurul 
tarafindan onaylanir ve ticaret siciline tescil edilir. Genel kurul toplant1s1 , TTK, sermaye 
piyasas1 mevzuat1 hukumleri ve i9 yonergeye uygun olarak yurutulur. 

h. Bakanllk Temsilcisi: Gerek olagan ve gerekse olaganusto genel kurul toplant1lannda 
Bakanllk Temsilcisi bulunmas1 ve gorevleri konusunda TTK, sermaye piyasas1 ve ilgili mevzuat 
hOkumleri uygulanir. 

Madde 11- BiLGi VERME, KAMUYU AYDINLATMA VE iLANLAR 

$irket, sermaye piyasas1 mevzuatmda yer alan usul ve esaslar dairesinde SPK'ya bilgi verme 
yukumluluklerini yerine getirir. SPK tarafindan duzenlenmesi ongorulen finansal tabla ve 
raporlar ile bag1ms1z denetim raporlan TTK'nm ilgili hukumleri ve sermaye piyasas1 
mevzuatInda belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur. 

$irket'e ait ilanlar, TTK ve sermaye piyasas1 mevzuat1 ve ilgili mevzuat hukumlerine uygun 
olarak ve belirtilen surelerde ve zamaninda yap1llr. SPK'nin duzenlemelerine gore yap1lacak 
ozel durum a91klamalan ile SPK taraf1ndan ongorulecek her torlu a91klamalar, ilgili mevzuata 
uygun olarak belirtilen surelerde ve zamanmda yap1llr. 

Madde 12- HESAP DONEMi 

$irketin hesap y1l1, Ocak ayInm 1. gununden ba$Iar ve Arallk aymm 31 . gunu sona erer. 

Madde 13- KARIN TESPiTi VE DAGITIMI: 

$irketin kann tespiti ve dagIt1mI hususunda TTK ve sermaye piyasas1 mevzuat1 hukumlerine 
uyulur. 

$irket'in gene I giderleri ile muhtelif amortisman bedelleri gibi $irket' 9e odenmesi veya 
aynlmas1 zaruri olan harcamalan, $irket tarafmdan odenmesi zorunlu olan tom vergiler, hesap 
yI1i sonunda tespit olunan gelirden indirildikten sonra geriye kalan ve y1ll1k bilan9oda gorulen 
donem kan, varsa ge9mi$ yll zararlannin du§ulmesinden sonra, s1ras1yla a$ag1da gosterilen 
§ekilde tevzi olunur: 

Genel Kanuni Yedek Ak9e: 

a) Net donem kannin %5'i, sermayenin %20'sine ula§1ncaya kadar genel kanuni yedek ak9eye 
aynllr. 

Birinci Kar payI : 

b) Kalan miktann varsa y1I i9inde yap1lan bag1§ tutannm ilavesi ile bulunacak meblag 
Ozerinden, $irket'in kar dagItIm politikasI 9er9evesinde TTK ve sermaye piyasasI mevzuatina 
uygun olarak birinci kar payI aynllr. 

c) Yukandaki indirimler yap1ld1ktan sonra, genel kurul, kar payinin, Yonetim Kurulu 
Oyelerine, ortakllk 9all§anlanna, pay sahibi d1§indaki ki§ilere dag1t1lmas1na karar verme 
hakkina sahiptir. 

lkinci Kar payI: 
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d) Genel kurul, net donem kanndan (a), (b) ve (c) bentlerindeki tutarlar dO§OldOkten sonra 
kalan tutann k1smen veya tamamen ikinci kar pay, olarak dagItIlmasma veya dag1t1lmayarak 
yedek ak9e olarak aynlmasma karar vermeye yetkilidir. 

Genel Kanuni Yedek Ak9e: 

e) Pay sahipleriyle kara i$tirak eden diger kimselere dag1tIlmas1 kararla$tInlm1§ olan k1s1mdan, 
sermayenin % 5'i orarnnda kar pay, d0$0Id0kten sonra bulunan tutann yOzde onu, TTK'rnn 
519 uncu maddesinin ikinci f1kras1 uyannca genel kanuni yedek ak9eye eklenir. 

TTK'ya gore aynlmas, gereken yedek ak9eler ile Esas Sozle§me'de veya kar dag1t1m 
politikas1nda pay sahipleri i9in belirlenen kar pay, aynlmad1k9a; ba§ka yedek ak9e aynlmasma, 
ertesi y1la kar aktanlmas1na, Yonetim Kurulu Oyelerine, ortakhk 9ah$anlanna ve pay sahibi 
d1§mdaki ki§ilere kardan pay dag1t1lmasma karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri i9in 
belirlenen kar pay, nakden odenmedik9e bu ki$ilere kardan pay dag1t1lamaz. 

Kar pay,, dag1t1m tarihi itibanyla mevcut paylann tOmOne, bunlann ihra9 ve iktisap tarihleri 
dikkate ahnmaksIzIn e§it olarak dag1tIlIr. 

DagItIlmasIna karar verilen kann hangi tarihte ve ne $ekilde dagItIlacagI Yonetim Kurulu'nun 
teklifi Ozerine Genel Kurul tarafmdan kararla§t1nhr. i$bU Esas Sozle§me hOkOmlerine gore 
Genel Kurul tarafmdan verilen kar dag1t1m karan geri ahnmaz. 

Madde 14- KAR PAYI AVANSI 

Genel kurul, SPKn, SPK dOzenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hOkOmleri 9er9evesinde pay 
sahiplerine kar pay, avansI dag1t1lmasma karar verebil ir. Kar pay, avansI tutanrnn 
hesaplanmas,nda ve dagItImmda ilgili mevzuat hOkOmlerine uyulur. Kar pay, avansI 
dag1t1labilmesi i9in genel kurul karan ile, ilgili hesap donemi ile sm1rh olmak Ozere, yonetim 
kuruluna yetki verilmesi zorunludur. 

Madde 15-SERMAYE PiYASASI ARACI iHRACI 

$irket, TTK'n1n ve sermaye piyasasI mevzuat, ve SPK'rnn dOzenlemeleri hOkOmlerine uygun 
olarak, yurt i9inde ve/veya yurt d1$mda satIlmak Ozere, her torlO tahvil, paya don0$H.lr0Iebilir 
tahvil , degi§tirilebilir tahvil, finansman bonosu, kat1lma intifa senedi ve niteligi itibariyle 
bor9lanma arac, oldugu SPK tarafmdan kabul edilecek diger sermaye piyasas, ara9lan ve sair 
her torlO sermaye piyasas1 arac, ihrac, yapabilir, kira sertifikas1 ihra9lannda kaynak kurulu$ 
ve/veya fon kullarnc1s1 s1fat1yla yer alabilir. 

$irket'in ilgili mevzuat hOkOmlerine uygun olarak tahvil, finansman bonosu ve bor9lanma 
ara9lan niteligindeki diger sermaye piyasas1 ara9lan ihra9 etmesi hususunda yonetim kurulu 
yetkilidir. YapIlacak ihra9larda SPKn ve ilgili mevzuat 9er9evesinde ongorOlen limit ve 
hOkOmlere uyulur. 

Madde 16- ~iRKET PAYLARININ DEVRi 

$irket paylanrnn devri, TTK, sermaye piyasas1 mevzuat, ve ilgili mevzuata gore ger9ekle§tirilir. 

Ave B grubu paylar herhangi bir s1rnrlamaya tabi olmaks1zm serbest9e devrolunabilir. A Grubu 
paylardan herhangi birinin, herhangi bir sebeple borsada i§lem gorebilir nitelikte paya 
donO§torOlmesi i9in, bu paylann B grubu paya donO§torOlmesi gerekir. Bu ama9la TTK ve 
sermaye piyasas1 mevzuat,rnn ilgili dOzenlemelerine uymak suretiyle, Esas Sozle§me 
degi§ikligi yap1lmas1 ve Esas Sozle§me degi§ikliginin genel kurulca onaylanmasI 
gerekmektedir. 

$irket'in kendi paylanrn geri almas1 durumunda sermaye piyasas1 mevzuatI ve diger ilgili 
mevzuata uygun olarak hareket edilir ve gerekli ozel durum a91klamalan yap1hr. 
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Madde 17- BAGIMSIZ DENETiM 

$irket'in ve mevzuatta ongorulen diger hususlann denetimi ve denet<;i hakkinda TTK, sermaye 
piyasas, mevzuat, ve ilgili mevzuat hukumleri uygulan,r. 

SPK taraf,ndan duzenlenmesi ongorulen finansal tablo ve raporlar ile bag1ms1z denetim 
raporlan TTK'nin ilgili hukumleri ve sermaye piyasas, mevzuatinda belirlenen usul ve esaslar 
dahilinde kamuya duyurulur. 

Madde 18- KURUMSAL YONETiM iLKELERiNE UYUM 

SPK taraf,ndan uygulamas, zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim llkeleri'ne uyulur. Zorunlu 
ilkelere uyulmaks1zm yap1lan i§lemler ve allnan yonetim kurulu kararlan ge<;ersiz olup, Esas 
Sozle§me'ye ayk,n say,llr. 

Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmas, bak,mindan onemli nitelikte sayIlan i§lemlerde ve 
$irket'in her turlu ili§kili taraf i§lemlerinde ve O<;uncu ki§iler lehine teminat, rehin ve ipotek 
verilmesine ili§kin i§lemlerde SPK'nin kurumsal yonetime ili§kin duzenlemelerine uyulur. 

Madde 19- BAGI$LAR 

$irket, sermaye piyasas, mevzuatmm ortulu kazan<;, aktanm, duzenlemelerine ayk1nhk te§kil 
etmemesi §art,yla, kendi i§letme ama<; ve konusunu aksatmayacak §ekilde her turlu bag1§ 
yapabilir. 

$irket taraf,ndan yap,lacak bag1§lann Ost sinin Genel Kurul tarafindan belirlenir ve yap1lan 
bag1§lar dag1t1labilir kar matrah1na eklenir. SPK yap1lacak bag1§ miktanna ust sin,r getirme 
yetkisine sahiptir. Bag1§lar, SPKn'nun ortOIO kazan<; aktanm, duzenlemelerine ve sair ilgili 
mevzuat hukumlerine ayk1nllk te§kil edemez, gerekli ozel durum a<;1klamalan yap,hr ve y1I 
i<;inde yap1lan bag1§lara dair bilgiler Genel Kurulda ortaklann bilgisine sunulur. 

Madde 20- AZLIK HAKLARI 

Sermayenin yirmide birini olu§turan pay sahiplerinin TTK Madde 411, 420, 439, 486, 531 , 559 
ve TTK'nin sair maddelerinde, sermaye piyasas, mevzuat,, SPK duzenlemeleri ve diger ilgili 
mevzuatta duzenlenen azhk haklan ve bu haklann kullanilmas, k1s1tlanamaz yahut 
engellenemez. 

Madde 21-$iRKETiN SONA ERMESi VE TASFiYESi 

$irketin sona ermesi, infisah,, tasfiyesi ile buna bagh muamelelerin nas,I yap1lacag1 hakkinda 
kararlar ve i§lemler hakkinda TTK, sermaye piyasas, mevzuat, ve diger ilgili mevzuat hukumleri 
uygulanir. 

Madde 22- ESAS SOZLE$MENiN DEGi$TiRiLMESi 

Esas Sozle§me'de yap1lacak buton degi§iklikler i<;in onceden SPK'nin uygun gorO§O ile Ticaret 
Bakanllg1 'n1n izni gerekir. Esas Sozle§me degi§ikligine soz konusu uygun goru§, ve izinler 
almd1ktan sonra, TTK, sermaye piyasas, mevzuat, ve Esas Sozle§me hukumlerine uygun 
olarak davet edilecek Genel Kurulda, sermaye piyasas, mevzuat, ve Esas Sozle~me'de 
belirtilen hukumler <;er<;evesinde karar verilir. TTK Madde 479/3-a uyannca genel kurulda Esas 
Sozle~me degi~iklikleri ile ilgili olarak oyda imtiyaz kullanilamaz. SPK'nin uygun gormedigi 
veya Ticaret Bakanhg1'n1n onaylamad1g1 Esas Sozle~me degi~iklik tasanlan Genel Kurul 
gundemine allnamaz ve goru~Olemez. Esas Sozle~me'deki degi~iklikler, usulune uygun olarak 
tasdik ve ticaret siciline tescil ettirildikten sonra ge<;erli olur. Esas Sozle~me degi~iklikleri 
O<;Onco ki§ilere kar~, tescilden once hukum ifade etmez. 



Esas Sozle§me degi§ikliginin imtiyazll pay sahiplerinin haklanni ihlal etmesi durumunda, genel 
kurul karannin imtiyazll pay sahipleri kurulunca onaylanmas1 gerekir. 

i§bu Esas Sozle§medeki degi§ikliklerin, Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ve sermaye 
piyasas1 mevzuat1nin kamuyu aydinlatma yukumlulukleri 9er9evesinde ilani §arttir. 

Madde23-KANUNiH0K0MLER 

Bu Esas Sozle§me'de bulunmayan hususlar hakk1nda TTK, sermaye piyasas1 mevzuat1 ve 
diger ilgili mevzuat hukumleri uygulanir. 

-----


